
 
 
PFLEGE Intensiv expandiert weiter… 
Vielleicht auch mit Ihnen? 
Wir suchen Sie als engagierten und motivierten Mitarbeiter/- in  
 
Wir erwarten von Ihnen: 

• eine 3- jährige Pflegeausbildung, evtl. mit Erfahrung in der Intensivpflege oder 
Heimbeatmung 

• ganzheitliches Pflegeverständnis 
• Teamfähigkeit und Flexibilität 

 
Wir bieten Ihnen: 

• attraktives Gehalt eines modernen Dienstleistungsunternehmens 
• unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• Vollzeit, Teilzeit oder 400,- Euro-Basis 
• flexible Arbeitszeit 
• Arbeit in einem jungen und hochmotiviertem Team 
• Einarbeitung nach Konzept 
• regelmäßige Fort-/Weiterbildung 
 

Gerne bieten wir Ihnen die Möglichkeit nach vorheriger Terminabsprache bei uns zu 
hospitieren und sich vor Ort einen Einblick in das Tätigkeitsfeld der außerklinischen 
Intensivpflege zu verschaffen. 
Haben wir ihr Interesse geweckt, dann senden Sie uns bitte eine aussagefähige, 
schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an: 
 
Pflege Intensiv 
Angela Bertling 
Tristanstr. 5 
45473 Mülheim- Ruhr 
0208- 47 57 41 
 
info@pflege-intensiv.com  
www.pflege-intensiv.com 
 


